
  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

Kontakt und Beratung  

Bülowstraße 104 - 110 

45479 Mülheim an der Ruhr 
 

Ansprechpartner: Yvonne Sterz 

Telefon:  (0208) 30 15 93 - 202 

Telefax:  (0208) 30 15 93 - 299 

Email:     yvonne.sterz@bbwe.de 

Web:       www.bbwe.de 

Die fachpraktischen und theoretischen Unterweisun-

gen finden in den Räumen der bbwe statt.  

Bülowstr.104 - 110 

45479 Mülheim an der Ruhr 

Die Schulungsräume sind vom Hauptbahnhof mit 

der Straßenbahnlinie 102 und der Buslinie 125, Hal-

testelle Broicher Mitte sowie mit der Straßenbahnli-

nie 901, Haltestelle Königstraße erreichbar. 

Über die bbwe 

Seit 1986 besteht die Berufsbildungswerkstatt 
als Einrichtung des Bildungswerkes Mülheim 
an der Ruhr e.V. und seit 2009 als bbwe 
gGmbH. 
 
Zielsetzung der bbwe Gemeinnützige Gesell-
schaft für Beratung, Begleitung und Weiter-
bildung mbH, ist es, arbeitsuchenden und von 
Arbeitslosigkeit bedrohten Jugendlichen und 
Erwachsenen durch verschiedene berufliche 
Bildungsmaßnahmen Brücken ins Ausbildungs
- und Beschäftigungssystem zu bauen, sie 
zielgerichtet zu qualifizieren und auf eine In-
tegration in den Arbeitsmarkt hinzuwirken. 
 
Durch ihre langjährige Tätigkeit im lokalen 
Netzwerk verfügt die bbwe gGmbH über viele 
betriebliche Kontakte, die dazu dienen, eine 
Einbindung in den Ausbildungs- und Arbeits-
markt zu ermöglichen sowie Kontakte zu öf-
fentlichen Hilfs- und Beratungsangeboten an 
Ihrem Wohnort. Die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter der bbwe gGmbH kennen die Anforde-
rungen Familie und Beruf zusammen zu brin-
gen. 
 
In den letzten Jahren hat die bbwe gGmbH 
beständig Angebote für Frauen und Mütter 
verantwortet und erfolgreich durchgeführt. 
Zahlreiche Teilnehmerinnen konnten in Ihren 
Lebenswegen unterstützt, gefördert und voran 
gebracht werden. 
 
Weitere Informationen über die bbwe 
im Internet unter: www.bbwe.de 

Wo findet die Maßnahme statt? 

Balance –
Gruppencoaching 

für Frauen 

Ein Angebot zur Unterstützung  

und Arbeitsmarktintegration von 

Frauen mit minderjährigen Kindern 



Ablauf Kinderbetreuung 

Wer kann teilnehmen? 

Balance 

Wir unterstützen Sie bei der Vereinbarkeit der  
Berufstätigkeit mit der Familienarbeit und versu-
chen die vorhandenen Betreuungszeiten zu er-
weitern. 
 

Dabei helfen wir ihnen durch unsere Kontakte 
innerhalb unseres Netzwerkes bei der Suche 
nach OGS-Plätzen, wie auch bei Betreuungs-
möglichkeiten durch Kindertagesstätten, Tages-
müttern oder Kindergärten. 

Dauer 

Bei unserem Angebot des Gruppencoachings  
steht die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
im Mittelpunkt. Mithilfe von Intensivcoachings 
werden die Herausforderungen als Mutter von 
minderjährigen Kindern besonders berücksich-
tigt.  
 

Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir eine lang-
fristige Strategie zum Wiedereinstieg in den 
Arbeitsmarkt. Die Kinderbetreuungszeiten wer-
den im gesamten Prozess mit den beruflichen 
Anforderungen abgeglichen und ausgeweitet.  
 

Zu Beginn des Angebotes erfolgt ein ausführli-
ches Erstgespräch, in dem wir Ihre familiäre 
und berufliche Situation kennenlernen. Wir stel-
len fest, welche Fähigkeiten und Kenntnisse 
Sie mitbringen und prüfen mit Ihnen die Mög-
lichkeiten von Qualifizierungen und Weiterbil-
dungen.  
 

Dabei könnte u.a. die Vermittlung in eine Teil-
zeitausbildung sowie eine anschließende Be-
gleitung eine mögliche Strategie sein, die wir 
mit Ihnen planen. 
 

Im Rahmen eines Bewerbungscoachings/
Vermittlungsmanagements nutzen wir unsere 
Kontakte zu familienfreundlichen Unternehmen, 
geben Acht auf die Arbeitszeiten und erstellen 
gemeinsam mit Ihnen individuelle und innovati-
ve Bewerbungsunterlagen.  
 

Darüber hinaus erhalten Sie eine intensive Vor-
bereitung auf zielgerichtete Arbeitgeberkontak-
te und Vorstellungsgespräche.  
 

Ferner unterstützen wir Sie auch bei Alltagsfra-
gen wie Erziehungs– und Familienhilfen, Frei-
zeitangeboten und bei Behördengängen.  

Die Gruppenmaßnahme beinhaltet 520 UE inner-
halb von 26 Wochen mit einem optionalen Prakti-
kum von 4 Wochen bei einem Arbeitgeber.  
 
Angestrebt werden 6 UE pro Tag, Montags bis 
Freitags (30 UE/Woche). Ferienzeiten werden 
gesondert berücksichtigt.  

Das Angebot „Balance“ richtet sich an Mütter mit 
minderjährigen Kindern, die nach der Erziehungs-
zeit wieder erfolgreich in den Beruf einsteigen 
wollen oder auf der Suche nach einer beruflichen 
Ausbildung sind. Dabei wird Ihre besondere Le-
benssituation berücksichtigt. 

Präsenzzeiten 

Die Präsenzzeiten richten sich dabei nach Ihren 
individuellen Voraussetzungen.  
Angestrebt wird eine vormittägliche Anwesenheit 
zwischen 8.30 Uhr und 13.15 Uhr (15 Minuten 
Pause). 

Wie kann ich teilnehmen? 

Der Einstieg in das Angebot ist permanent mög-
lich. 
Die Aufnahme erfolgt bei vorliegenden Aktivier-
ungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) des 
Jobcenters oder der Agentur für Arbeit. 
Sprechen Sie Ihre/n Casemanager/in oder Ihre 
Beratungsfachkraft an. 


